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Informacje szczegotowe

1. Cele przedmiotu/ cele uczenia sie:

C1.

Poznanie zasad funkcjonowania systemu ochrony zdrowia w Polsce,
z uwzglednieniem obowiazujacych regulacji prawnych, jak réwniez zasad
finansowania jednostek omawianego sektora. Zapoznanie studentow
z systemem ubezpieczen spotecznych oraz mozliwymi alternatywami dla
obowigzujgcego systemu polskiego.

C2.

Zrozumienie podstawowych poje¢ z dziedziny zarzadzania i ekonomii
w odniesieniu do funkcjonowania systemu ochrony zdrowia oraz
specyficznego charakteru ustug zdrowotnych ujgciu ekonomicznym.

Cs3.

Umiejetno$¢ samodzielnego dokonania ogdlnej analizy sytuacji
ekonomicznej systemu ochrony zdrowia,




2. Wymagania wstepne:
Znajomos$¢ aktualnych wydarzen ze sfery biznesu i gospodarki.

2.Efekty ogdlne zajeé:

1. W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

Symbol efektu

Efekt ogélny

EO W01 medyczne czynnosci ratunkowe i $wiadczenia zdrowotne inne niz
medyczne czynnos$ci ratunkowe, ktére moga by¢ udzielane przez
ratownika medycznego;

EO_W02 problematyke z zakresu dyscyplin naukowych — nauki medyczne
i nauki o zdrowiu — w stopniu podstawowym;

EO_WO03 systemy ratownictwa medycznego w Rzeczypospolitej Polskiej
i wybranych panstwach cztonkowskich Unii Europejskie;j;

EO W04 etyczne, spoteczne i prawne uwarunkowania wykonywania zawodu
ratownika medycznego;

EO_WO05 potrzeby pacjentdéw niepelnosprawnych.

2. W zakresie umiejetnos$ci absolwent potrafi

Symbol efektu

Efekt ogolny

EO_UO1

rozpoznawac Sstany naglego zagrozenia zdrowotnego;

EO_U02

prowadzi¢ medyczne czynnosci ratunkowe 1 udziela¢ §wiadczen
zdrowotnych innych niz medyczne czynno$ci ratunkowe udzielane przez
ratownika medycznego;

EO_UO03

podejmowac dziatania w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki
chorob;

EO_U04

wspoéltdziata¢ z pracownikami jednostek systemu ratownictwa
medycznego i innych podmiotow w zdarzeniach jednostkowych,
mnogich, masowych i katastrofach;

EO_U05

inicjowac, wspierac 1 organizowac¢ dzialania spolecznosci lokalnej na
rzecz upowszechniania zasad udzielania pierwszej pomocy;

EO_U06

promowac¢ znajomo$¢ zasad udzielania pierwszej pomocy,
kwalifikowanej pierwszej pomocy i medycznych czynnosci ratunkowych;

EO_U07

planowa¢ wtasng aktywnos$¢ edukacyjng i stale podnosi¢ swoje
kwalifikacje w celu aktualizacji wiedzy;

EO_U08

przeprowadza¢ badania kwalifikacyjne do szczepien ochronnych

I wykonywac szczepienia ochronne okreslone w przepisach prawa,
realizowac obowigzujace procedury w przypadku wystapienia
niepozadanego odczynu poszczepiennego (NOP) oraz prowadzi¢
sprawozdawczo$¢ w zakresie szczepien ochronnych;

EO_U09

wspolpracowac z rodzing lub opiekunem pacjenta w zakresie
wykonywanych zadan zawodowych oraz prowadzonych dziatan
edukacyjnych;




EO_U010

komunikowac si¢ z pacjentem oraz z jego rodzing lub opiekunem,
z uwzglednieniem przypadku zgonu pacjenta, a takze z osobami
wykonujgcymi inne zawody medyczne, wykorzystujac rézne metody

I techniki komunikacji oraz przeprowadza¢ negocjacje w celu

rozwigzywania problemow 1 konfliktow w zespole;

EO_U011 podawac¢ pacjentowi produkty lecznicze ré6znymi drogami zgodnie
z uprawnieniami zawodowymi ratownika medycznego lub pisemnym
zleceniem lekarskim w okreslonych stanach klinicznych oraz produkty
lecznicze z zestawOw przeciwwstrzasowych ratujacych zycie;
EO_U012 dokonywac analizy jakosci $wiadczen zdrowotnych udzielanych

W ramach wykonywania zawodu ratownika medycznego i podejmowac

dzialania na rzecz jej poprawy; organizowac prac¢ wlasng oraz

wspolpracowaé w zespole.

3. W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

Symbol

efektu

Efekt ogolny

EO_KSO01

aktywnego stuchania, nawigzywania kontaktéw interpersonalnych,
skutecznego i empatycznego porozumiewania si¢ z pacjentem;

EO_KS02

przewidywania i uwzglgdniania czynnikow wptywajacych na reakcje

wlasne I pacjenta;

EO_KS03

wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki ogodlnej i zawodowej
oraz holistycznego i zindywidualizowanego podej$cia do pacjenta,
uwzgledniajgcego poszanowanie jego praw i potrzeb;

EO_KS04

organizowania pracy wilasnej i wspotpracy w zespole, w tym z osobami

wykonujgcymi inne zawody medyczne, oraz w $rodowisku
wielokulturowym 1 wielonarodowo$ciowym;

EO_KS05

dostrzegania i rozpoznawania witasnych ograniczen w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz dokonywania
samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych;

EO_KS06

kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godnosci 1 autonomii
0sOb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla r6éznic
$wiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem,

jego rodzing lub opiekunem;

EO_KS07

przestrzegania praw pacjenta i zasad humanizmu.

3. Efekty uczenia si¢ szczegolowe:

W zakresie wiedzy(absolwent zna i rozumie)

Symbol Symbo'I Symbol
ogolneg Szezego . Sposéb celu
& lowego | Opis szczegolowego efektu uczenia si¢ o .
o0 efektu . weryfikacji | przedmiotu
.| efektu dla przedmiotu
uczenia . efektu / celu
. uczenia .
si¢ Sift‘ uczenia si¢
EO_WO02 | B.W19. | zasady zarzadzania podmiotami systemu weryfikacja | C1, C2, C3
Eg—i:gg ochrony zdrowia; osiggnigtych




EO_WO02 | B.W43. | podstawowe zagadnienia dotyczace efektow C1,C2,C3
Eg—iggg ekonomiki zdrowia i zarzadzania uczenia sie
- finansami w systemie ochrony zdrowia; odbywa si¢ w
EO_WO02 | B.W55. | podstawowe regulacje prawne dotyczace formie C1,C2,C3
Eg—iggg powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego | odpowiedzi
- oraz organizacji i finansowania systemu ustnej lub
ochrony zdrowia; przygotowania
EO_WO02 | B.W56. |zasady zarzadzania jakoscig $wiadczen i wygloszenia | C1, C2, C3
Eg—iggg zdrowotnych oraz metody jej zapewnienia; | prezentacji lub
- zaliczenia
pisemnego
W zakresie umiejetnosci (absolwent potrafi)
Symbol | Symbol symbol
B szczego -
ogolneg ! . o Sposob celu
lowego | Opis szczegolowego efektu uczenia sie oo .
o efektu ; weryfikacji | przedmiotu
.| efektu dla przedmiotu
uczenia . efektu / celu
. uczenia .
Si¢ Si@ uczenia sie
EO_U7 | B.U2. |rozpoznawa¢ sytuacje, ktore wymagaja weryfikacja | C1, C2, C3
Eg—izgg konsultacji z osobg wykonujacg inny osiaggnietych
- zawod medyczny lub koordynatorem efektow
medycznym; uczenia si¢
odbywa si¢ w
formie
odpowiedzi
ustnej lub
przygotowania
1 wygloszenia
prezentacji lub
zaliczenia
pisemnego
4. Tresci programowe:
Symbol
Symbol tresci . y i
rogramowych Tres$ci programowe Liczba | szczegdlowe
Prog . .y prog godzin go efektu
uczenia si¢ o r
uczenia si¢
Wyklady
T1 Woprowadzenie do ekonomii — definicja 2 B.W19, B.W43
ekonomii, mikroekonomia, makroekonomia, B.W55, B.W56
konomia, istota rzadkosci EO_KS04
THEZOCKONONT, ' EO_KSO05
racjonalnos¢ 1 efektywnos$¢ decyzji
gospodarczych, ekonomia pozytywna i




normatywna, prawa, kategorie i zjawiska
ekonomiczne, ceteris paribus, podzial dobr,
rynek, gospodarka narodowa, system
gospodarczy. Prawo popytu i podazy -
popyt, ilos¢ nabywana, podaz, ilos¢
oferowana, krzywa popytu, funkcja popytu,
prawo popytu, funkcja podazy, prawo
podazy, krzywa podazy, rGwnowaga
rynkowa, przesunigcie krzywej

popytu/podazy.

T2 Narzedzia i metody ekonomiczne — rodzaje B.W19, B.W43
narzedzi 1 metod ekonomicznych, B.W55, B.W56
planowanie, rodzaje i typy planowania, Eg—iggg
analiza, rodzaje i metody analityczne, -
rodzaje danych statystycznych, stopa
procentowa i punkt procentowy, wskazniki,
warto$¢ pienigdza w czasie, instytucje
krajowe i miedzynarodowe publikujace dane
statystyczne.

T3 Polityka ekonomiczna kraju — cele i B.W19, B.W43
narzedzie polityki gospodarczej, zakres B.WS55, B.W56
polityki gospodarczej, uwarunkowania i Eg—iggg
doktryny, rodzaje polityki gospodarczej, -
metody oddziatywania panstwa na
gospodarke narodow3.

T4 Polityka fiskalna panstwa - Polityka fiskalna B.W19, B.W43
i jej rodzaje. Cele i instrumenty polityki B.WS55, B.W56
fiskalnej. Budzet panstwa, znaczenie i rola Eg—iggg
budzetu w rozwinigtych gospodarkach -
podatki posrednie i bezposrednie, deficyt i
nadwyzka budzetowa, sposoby finansowania
deficytu budzetowego.

T5 Polityka monetarna kraju — podstawowe B.W19, B.W43
funkcje pienigdza, rodzaje pieniagdza B.W55, B.W56
struktura jego zasobow, zasady obrotu Eg—iggg
bezgotdéwkowego, czynniki ksztaltujace B
wielko$¢ podazy pieniadza, oddziatywanie
banku centralnego na przebieg koniunktury
gospodarczej. Zadania Narodowego Banku
Polskiego.

T6 Przedsig¢biorstwo i jego rodzaje — B.W19, B.W43
klasyfikacja i formy dzialalno$ci B.W55, B.W56
gospodarczej, rodzaje dziatalnosci Eg:iggg




gospodarczej, formy wspotpracy, style
zarzadzanie przedsigbiorstwem.

T7 Bezrobocie i inflacja — zjawisko bezrobocia, 2 B.W19, B.W43
rodzaje bezrobocia, spoteczne skutki B.WS5, B.W56
bezrobocia, pojecie, przyczyny i1 rodzaje Eg—iggg
inflacji, sposoby hamowania inflacji. -

T8 Wzrost gospodarczy - pojecie wzrostu 1 B.W19, B.W43
gospodarczego i rozwoju gospodarczego, B.WS55, B.W56
czynniki i bariery, zr6znicowanie poziomow Eg—ggg
rozwoju gospodarczego wspotczesnego -
$wiata, cechy charakterystyczne krajow
wysoko i stabo rozwinigtych.

Cwiczenia
Symbol tresci . Sym,b ol
programowych Tresci programowe LICZt.)a szczegolowe
. . godzin go efektu
uczenia si¢ .
uczenia sie

T1 Analiza kosztow i korzysci na przyktadach 1 B.U2
teoretycznych. Wycena jako$ci zycia na EQ_KS04

EO_KS05
podanych przyktadach.

T2 Sposoby rozpoznawania i przeciwdziatania 1 B.U2
braku przejrzystosci rynkowej 1 suwerennosci Eg—iggg
konsumenta na rynku ustug zdrowotnych. -

T3 Badania empiryczne dotyczace zdrowia; 1 B.U2
srodowiskowe, ekonomiczne, medyczne i Eg—iggg
organizacyjne czynniki wptywajace na -
zdrowie populacji, porownania pomi¢dzy
krajami i regionami.

T4 Metody pomiardéw korzysci i kosztow 1 B.U2

, EO_KS04
programéw medycznych. EO_KS05

T5 Rola sektora ubezpieczen zdrowotnych 1 B.U2
(sktadka zdrowotna) i rola podmiotow EO_KS04

EO_KS05

prywatnych w finansowaniu opieki
zdrowotnej.

* tresci zaje¢ do zrealizowania z uwzglednieniem nauczania i uczenie si¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

5.Warunki zaliczenia:

Ocena niedostateczna (2)

Student:

1. nie posiada podstawowej wiedzy z zakresu tresci objetych przedmiotem,




nie potrafi oceni¢ przydatnosci podstawowych metod, narzedzi lub procedur
omawianych w ramach zaje¢,

nie potrafi przedstawi¢ podstawowych umiejetnosci ani sposobu rozwigzania
omawianych zagadnien,

nie wykazuje umiejetnosci krytycznej oceny swojej wiedzy i podejmowanych decyzji,
odpowiedz ustna jest niepoprawna, niespdjna lub uniemozliwia ocen¢ osiggnigcia
efektow ksztatcenia.

Ocena dostateczna (3)

Student:

1. posiada podstawowa, cho¢ nieprecyzyjnga wiedz¢ z zakresu tresci objetych
przedmiotem,

2. potrafi w ograniczonym stopniu i z bledami oceni¢ przydatno$¢ omawianych metod,
narzedzi lub procedur,

3. potrafi zaprezentowa¢ podstawowe umiej¢tnosci i sposob rozwigzania zagadnien, cho¢
z widocznymi brakami,

4. wykazuje minimalng umiejetno$¢ krytycznej oceny swojej wiedzy i dziatan,

5. odpowiedz ustna jest poprawna w zakresie minimum programowego, lecz niepetna lub

fragmentaryczna.

Ocena ponad dostateczna (3+)
Student:

1.

posiada wiedz¢ na poziomie dostatecznym, prezentujac ja w sposob bardziej
uporzadkowany i pewny,

2. potrafi oceni¢ przydatno$¢ omawianych metod, narzedzi lub procedur z mniejszg liczba
btedow niz na poziomie dostatecznym,
3. potrafi zaprezentowa¢ podstawowe umiegjetnosci i sposdb rozwigzania zagadnien w
sposob bardziej kompletny,
4. wykazuje rosngcg umiejetnos¢ krytycznej oceny swojej wiedzy i dziatan,
5. odpowiedz ustna jest w wigkszosci poprawna, cho¢ nadal nie w pelni rozwinigta.
Ocena dobra (4)
Student:
1. posiada dobra, cho¢ nie w pelni precyzyjna wiedze dotyczaca tresci objetych
przedmiotem,
2. potrafi dobrze, cho¢ nie bezbtednie oceni¢ przydatno$¢ omawianych metod, narzedzi
lub procedur,
3. potrafi poprawnie zaprezentowa¢ wymagane umiejetnosci oraz sposob rozwigzania
zagadnien,
4. wykazuje dobra, cho¢ nie w pelni rozwinigta umiejetno$¢ krytycznej oceny swojej
wiedzy i podejmowanych decyzji,
5. odpowiedz ustna jest logiczna, spdjna i w wigkszo$ci poprawna.
Ocena ponad dobra (4+)
Student:
1. posiada wiedz¢ wyraznie powyzej poziomu dobrego, prezentujac ja w Sposob

uporzadkowany i pewny,




2. potrafi trafnie oceni¢ przydatno§¢ omawianych metod, narzedzi lub procedur,
popetniajac jedynie nieliczne drobne biedy,
3. potrafi zaprezentowa¢ wymagane umiejetnosci oraz sposob rozwigzania zagadnien w
sposob niemal peiny,
4. wykazuje dobrze rozwini¢tg umiejetnos¢ krytycznej oceny swojej wiedzy i decyzji,
5. odpowiedz ustna jest merytoryczna, spdjna i w duzej mierze wyczerpujaca.
Ocena bardzo dobra (5)
Student:
1. posiada bardzo dobrg i precyzyjna wiedzg dotyczaca tresci objetych przedmiotem,
2. potrafi trafnie i w pelni uzasadni¢ ocen¢ przydatnosci omawianych metod, narzedzi lub
procedur,
3. potrafi bardzo dobrze zaprezentowa¢ wymagane umiejg¢tnosci oraz sposdb rozwigzania
zagadnien,
4. wykazuje wysoka umiejetnos$¢ krytycznej oceny swojej wiedzy, decyzji i dziatan,
5. odpowiedz ustna jest pelna, uporzadkowana, merytoryczna i zgodna z aktualnymi
standardami.
Ocena bardzo dobra - 91%-100% znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
Ocena ponad dobra - 84%-90% ponad dobra wiedza , umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne
Ocena dobra — 75%-83% dobra wiedza , umiejetnosci i kompetencje spoteczne
Ocena dostateczna plus (do$¢ dobry) — 69%-74%— dostateczna wiedza umiejetnosci i
kompetencje spoteczne
Ocena dostateczna - 60%-68% dostateczna wiedza umiejetnosci i kompetencje spoteczne
Ocena niedostateczna - ponizej 60 % niezadowalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje
spoteczne

6. Metody prowadzenia zajec:

Wyklad: Wyktady multimedialne, techniki interaktywne, prelekcje, seminaria, fantomy.
Cwiczenia: Wyktady multimedialne, ¢wiczenia praktyczne, techniki interaktywne, fantomy,
diagnostyka obrazowa, analiza przypadkow, praca w grupach.

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentow a nie
Wykorzystywane przez wyktadowce)

Literatura obowiazkowa:

1. Begg D., Makroekonomia. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne. Warszawa 2007.
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3. Jasinski L.J. Podstawy Ekonomii. Politechnika Warszawska. Warszawa 2013.

4. Milewski R., E. Kwiatkowski, Podstawy ekonomii. Wydawnictwo Naukowe PWN.
Warszawa 2013

5. Nasitowski M., System rynkowy. Podstawy mikro- i makroekonomii. Wydawnictwo
Key Text. Dodruk 2012

6. Samuelson P.A., Nordhaus W.D., Ekonomia. Tom 1. Wydawnictwo Naukowe PWN.
Warszawa 2004.

7. Samuelson P.A., Nordhaus W.D., Ekonomia. Tom 2. Wydawnictwo Naukowe PWN.
Warszawa 2004.




Literatura zalecana:

Warszawa 2007.

w

Wydawnictwo Adam Marszatek. 2011.

1. Grzenkowicz N. Kowalczyk J. Podgorski Z. Kusak A., Analiza ekonomiczna
przedsigbiorstwa. Wydawnictwo Wydziat Zarzadzania Uniwersytetu Warszawskiego.

2. Kryk B. red. Polityka gospodarcza teoria i praktyka. Wydawnictwo Economicus. 2012.
Osiatynski J. Finanse publiczne. Ekonomia i Polityka. Wydawnictwo: PWN. 2006
4. Pajak K. red. Polityka gospodarcza wobec globalnego kryzysu ekonomicznego.

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:
(na podstawie poniiszego przykladu)

Godziny na realizacje

Forma aktywnoSci/obciazenie studenta Studia . Stug:lla
. niestacjonarn
stacjonarne o
Godziny zaje¢¢ (wg planu studiéw) z wyktadowca 20 20
Praca wlasna studenta 30 30

Suma godzin 50
Liczba punktow ECTS wyktady 0,6
Liczba punktow ECTS ¢wiczenia 0,2
Liczba punktow ECTS praca wlasna studenta 1,2
Suma punktow ECTS 2

Niniejszy dokument jest wilasnoScig Poznanskiej Akademii Medycznej Nauk Stosowanych
im. Ksiecia Mieszka | i nie moze by¢ kopiowany, przetwarzany, publikowany, przegrywany,
przesylany poczta, przekazywany, rozpowszechniany lub dystrybuowany w inny sposob.
Dokument podlega ochronie wynikajacej z ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim
I prawach pokrewnych oraz ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.



